OBLIGACION 9

Aplicar, garantizar y hacer cumplir lo establecido en el Reglamento del Aprendiz y el Manual de
Convivencia vigentes del SENA. En caso de incumplimiento por parte del aprendiz, se debera
iniciar el respectivo debido proceso, conforme a la normativa institucional, aplicando lo dispuesto
enlos articulos 27, 28, 29, 30, 31 del Reglamento del Aprendiz, acuerdo 009 de 2024, relacionados
con el incumplimiento del proceso formativo por inasistencias justificadas o injustificadas que
puedan conducir a la desercidn, asi como el articulo 47 referente a la cancelacién de la matricula.

Acciones realizadas

Llamados de atencién a aprendices de las fichas 3118430y 3118588 de desarrollo publicitario,
por bajo rendimiento académico

EVIDENCIAS

Documento con correo electrénico notificando inicio de proceso de desercién.
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@ Para arcodgv@hotmail.com

Aprendiz: ARCO DANIEL GONZALEZ VEGA

Ficha: 3118588

Programa de formacion: Tecndlogo en Desarrolle Publicitario
Fecha: 1 de mayo de 2026

Correo: arcodgv@hotmail.com

Estimadoia) aprendiz cordial saludo,

Continuamos avanzando en el programa de formacién Tec nélogo en Desarrollo Publicitario, el cual se encuentra en su Fase Ejscucion. A través de este mensaje, guersmos informarle el avance que ha tenido
hasta el momento y recordarle que, ala fecha, se ha identificade que usted tiene las siguientes evidencias pendientes:

TI00 "MOMBREDEL RARINCI

* A:Evidencia aprobada

* D:Evidencia No aprobada- pendients por corregir

* NP:Evidenciasin entregar
Enatencién a esta situacién, recordamos los deberes y responsabilidades consagrados en el Reglamento del aprendiz SENA Acuerdo 009 del 2024.
Articulo 8°: “Deberes del Aprendiz SENA":

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segin la planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y crenograma, en los plazos o en la oportunidad que estas deban
presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias ¢ incumplimientos a las actividades de lafermacion, en los términos establecides en el presente reglamento.

22, Informar de manera oportuna al Centro de Formacin las condiciones de afectacion ala salud que comprometan su integridad o la de la comunidad SENA, o interfieran en la ejecucion de su proceso de
formacién.

Le sugerimos consultar el material de estudio de las evidencias, al igual que las grabaciones de las sesiones en linea, con el fin que conozca los pardmetros de las actividades y logre desarrollarlas para avanzar en
suproceso de formacion.

Recuerde que, cuenta con el apoyo constante de sus instructores y que, si requiere alguna asesoria con respecto al desarrollo de las evidencias, nos puede contactar por los medios de comunicaciénde la
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PRIMER LLAMADO DE ATENCION ACADEMICO- APRENDIZ JENNY PAOLA OVIEDO GRIJALBA FICHA 3118588 @ pubics

Yacqueline Martinez Rocriguez

® Para Jenny Oviedo <jennaoviedo@gmail.com>

Aprendiz: JENNY PACLA OVIEDO GRUALBA
Ficha: 3118588

Programa de formacién: Tecnélogo en Desarrollo Publicitario

Fecha: 1 de mayo de 2026

Correo: jennaoviedo@gmail.com

Estimado(a) aprendiz cerdial saludo,
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Continuamos avanzando en el programa de formacisn Tecnélogo en Desarrollo Publicitario, el cual se encuentra en su Fase Ejscucion. A través d e este mensaje, queremos informarie el avance que ha tenido

hasta el momento y recordarle que, a la fecha, se ha identificado que usted tiene las siguientes evidencias pendientes:

estat r——

+ A:Evidencia aprobada
* D:Evidencia No aprobada- pendiente por corregir

* NP:Evidencia sinentregar

Enatencién a esta situacién, recordamos los deberes y responsabilidades consagrados en el Reglamento del aprendiz SENA Acuerdo 009 del 2024.

Articulo 8% “Deberes del Aprendiz SENA":

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segin la planeacion pedagégica, guias de aprendizajey cronograma, en los plazos o enla oportunidad que estas deban

presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos par ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos alas actividades de la formacién, en los términos establecidos en el presente reglamento.

22. Informar de manera oportuna al Centro de Formacisn las condiciones de afectacion ala salud que comprometan su integridad o la de la comunidad SENA, o interfieran en la ejecucitn de suproceso de

formacién.

Le sugerimos consultar el material de estudio de las evidencias, al igual que las grabaciones de las sesiones en linea, con el fin que conozca los pardmetros de las actividades y logre desarrollarlas para avanzar en

suproceso de formacion.

Recuerde que, cuenta con el apoyo constante de sus instructores y que, si requiere alguna asesoria con respecto al desarrollo de las evidencias, nos puede contactar por los medios de comunicacion de la
plataforma ZAJUNA, comoForos de Dudas e Inqui X jeria Interna, Chats de Atencién Sincrénica, o por loscomreos slectrénicos de cadainstructor.

T Eliminar ~ =] Archivar Informar .~ Pg Movera~ & & > o Compartir enTeams & Zoom

-8 OB @

PRIMER LLAMADO DE ATENCION ACADEMICO- APRENDIZ CAREN YOHANA RESTREPO ALVAREZ FICHA 3118588 @ pibica

Yacqueline Martinez Rodriguez

@ Para Yohana Alvarez <alvarezyohana191@gmail.com>

Aprendiz: CAREN YOHANA RESTRE PO ALVAREZ

Ficha: 3116588

Programa de formacién: Tecnélogo en Desarrollo Publicitario
Fecha: 1 de mayo de 2026

Correo: alvarezyohana191@gmail.com

Estimadofa) aprendiz cordial saludo,

Continuames avanzande en el programa de formacicen 6 en D Publicitario, el cual se en su Fase
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hasta el momento y recordarte que, a la fecha, se ha identificado que ustedtiene las siguientes evidencias pendientes:

3116583 - DESARROLLO FUBLICITARID

ESTADD NOMBRE DEL APRENDIZ

Enbomacien’] cuny ou
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* A:Evidenciaaprobada
* D:Evidencia Noaprobada- pendiente por corregir

* NP: Evidencia sinentregar

Nota: la actividad de inglés finaliza la entrega préximo domingo 3 de mayo de 2026.

Através de este mensaje, queremos informarle el avance que ha tenido

Enatencidn aesta situacion, recordamos los deberes yr dades cor en el Reglamento del aprendiz SENA Acuerdo 009 del 2024.

Articulo 8°: “Deberes del Aprendiz SENA":

6. Cumplir con todas las de su proceso formativo, las evidencias segin la planeacion pedagégica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o enla oportunidad gue estas deban

presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientes a las actividades de laformacion, en los términos establecid os en el presente reglamento.

22. Informar de manera oportuna al Centro de Formacion las condiciones de afectacion a la salud que comprometan su integridad o la de lacomunidad SENA, o interfieran en la ejecucion de su proceso de

formacion.

Le sugerimos consultar el material de estudio de las evidencias, al igual que las grabaciones de las sesiones en linea, con el fin que conozca los parametros de las actividades y logre desarrollarlas para avanzar en

suproceso de formacian.






